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Treffen Sie für sich (Ihr Team | Ihre Organisation) eine aktuelle Selbsteinschätzung bezogen auf 

Ihre Wirkkräfte. Beziehen Sie diese mehr aus Ressourcen (gebrauchen | verbrauchen | kurzfristig) 

oder aus Kapital (nutzen | erneuerbar | langfristig). 

 

 

 

Machen Sie eine Aufstellung Ihrer aktuell verfügbaren Elemente aus Ressourcen (links) und 

Kapital (rechts). Finden Sie für beide Seite zumindest 3 (besser 5) Elemente. Nehmen Sie sich Zeit 

dafür, denn da gibt es mehr als Ihnen womöglich unmittelbar einfällt.  

 

 

 

Nun wählen Sie zumindest eine Ressource aus Ihrer Aufstellung, die Sie sinnvollerweise zukünftig 

gerne auf die Kapitalseite bringen wollen und beschreiben Sie kurz, wie Sie Ihnen das gelingen 

kann. 

 

 

 

Abschließend wählen Sie zumindest zwei Elemente aus Ihrer Kapitalseite und notieren Sie sich, 

wie bzw. womit Sie diese Punkte für die Zukunft stärken wollen. 
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Ressource Kapital 
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…aktuelle Ressourcen 
…aktuelles Kapital 

 

 

…so mache ich aus zumindest einer Ressource ein Kapital: 

 

 

…so stärke ich dauerhaft zwei Elemente aus meinem/unserem bestehenden Kapital:  
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